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 2008 : ربسٚخ إلشاس انزٕصٛف   الالزصبد انًُضنٗ ٔانزشثٛخ       انمغى انز٘ ٚزجؼّ انًمشس

:       يؼهىياخ أعاعُح- أ

 :انشيض انكىدٌػهى انُفظ يثادئ :اعى انًقشس

HE(11)6 

الاونً انفشقح :انًغتىٌ/ انفشقح

انغاػاخ / ػذد انىحذاخ

 28: انذساعُح
 - َظشٌ 3

أو / ػًهٍ و 

 تًاسٍَ
 الإجًانٍ 2

: يؼهىياخ يتخصصح- ب

     Aimsأهذاف انًقشس - 

 انزؼشف ػهٗ يفٕٓو ػهى انُفظ 

 الانًبو ثأْى يذاسط ػهى انُفظ 

 رهخٛص اْى انًدبلاد ػهى انُفظ 

 ِرؼًٛك انُظشح انؼهًٛخ نُشأح ػهى انُفظ ٔرطٕس 

 انزؼشف ػهٗ ػلالخ ػهى انُفظ ثغٛشِ يٍ انؼهٕو 

 ادسان يفٕٓو انًُٓح انؼهًٗ ٔطشق انجسث فٗ ػهى انُفظ 

 يفٕٓو ػًهٛخ ػهى انُفظ 

 الانًبو ثأْذاف ػهى انُفظ 

 دساعخ اصم يصطهر ػهى انُفظ 

 فٓى انًؼبدنخ الاعبعٛخ فٗ ػهى انُفظ 

  الانًبو ثًفٕٓو ػهى انُفظ انسذٚث

 

 انًؼشفخ ٔ انفٓى-      أ

Knowledge and Understanding     

         ِالايبو ثُشأح ػهى انُفظ ٔرطٕس 

 انزؼشف ػهٗ يٕضٕع ػهى انُفظ ٔاصم انًصطهر 

 انزؼشف ػهٗ انًؼبدنخ الاعبعٛخ فٗ ػهى انُفظ 

 الاانًبو ثأْى يدبلاد ػهى انُفظ 



 انزؼشف ػهٗ انًُٓح انؼهًٗ ٔطشق انجسث فٗ ػهى انُفظ 

 فٓى اْى خصبئص ػًهٛخ ػهى انُفظ 

 ٗانزؼشف ػهٗ ًَبرج انذساعبد اْزًذ ثًدبل ػهى انُفظ ٔالالزصبد انًُضن 

 

          انقذساخ انزهُُح-     ب

           Intellectual skills                                    

 

رهخٛص َشأح ػهى انُفظ ٔرطٕسِ  (1

انزًٛٛض ثٍٛ كم يٍ يذاسط ػهى انُفظ  (2

اعزُزبج انفشٔق ثٍٛ يدبلاد ػهى انُفظ  (3

اعزُجبط اْى خصبئص ػًهٛخ ػهى انُفظ  (4

انًمبسَخ ثٍٛ يدبلاد ػهى انُفظ  (5

انكشف ػٍ ًَبرج انذساعبد اْزًذ ثًدبل ػهى انُفظ ٔالالزصبد  (6

 انًُضنٗ

 

 

انًهاساخ انًهُُح                     - جـ

Professional Skills 

الاعزفبدح يٍ انًدبلاد ػهى انُفظ ػهٗ كبفخ انًغزٕٚبد  (1

اػذاد لٕائى ثأْى طشق انجسث فٗ ػهى انُفظ  (2
رطجٛك اًْٛخ ػهى انُفظ ػهٗ يغزٕٖ انفشد ٔالاعشح  (3

رٕظٛف ًَبرج انذساعبد انزٗ اْزًذ ثًدبل ػهى انُفظ ٔالالزصبد انًُضنٗ  (4

فٗ انسٛبح انؼبيخ 
 الاعزفبدح يٍ انؼلالخ ثٍٛ ػهى انُفظ ٔغٛشِ يٍ انؼهٕو الاخشٖ (5

 

           انًهاساخ انؼايح- د

General Skills  
َشش انٕػٗ ثُشأح ػهى انُفظ ٔرطٕسِ  (1

رًُٛخ انًؼهٕيبد انخبصخ ثأْى يدبلاد ػهًبل َفظ  (2

َشش انٕػٗ ثأْى خصبئص ػًهٛخ ػهى انُفظ  (3

اعزخذاو يٓبساد انسبعت الانٗ فٗ اػذاد لٕائى انًؼبدنخ الاعبعٛخ فٗ ػهى انُفظ  (4

الاسرمبء ثبنًغزٕٖ انًؼشفٗ نؼلالخ ػهى انُفظ ثغٛشِ يٍ انؼهٕو  (5

َشضش انٕػٗ ثأًْٛخ ػهى انُفظ ػهٗ كبفخ انًدبلاد  (6

الاسرمبء ثبنًغزٕٖ انًؼشفٗ نهؼلالخ ثٍٛ ػهى انُفظ ٔالالزصبد انًُضنٗ فٗ انسٛبح انؼبيخ  (7

  

 

 

 

 

 



 

     Syllabus   يحتىٌ انًقشس - 
ػذد انغاػاخ انًىضىع الاعثىع و 

 انُظشٌ   انؼًهٍ

انؼذد 

انكهً 

نهغاػاخ 

 2-  2َشأح ػهى انُفظ ٔرطٕسِ الأل  1

 2-  2يٕضٕع ػهى انُفظ ٔاصم انًصطهر انثبَٗ  3

 2-  2رمٛٛى انطلاة +انًؼبدنخ الأعبعٛخ فٙ ػهى انُفظانثبنث  4

 -  2يدبلاد ػهى انُفظ +أْذاف ػهى انُفظ انشاثغ  
5 

انخبيظ 
ػهى انُفظ ٔانؼهًبء +ربثغ يدبلاد ػهى انُفظ

انًغهًٍٛ 
2  2 

 2-  2رمٛٛى انطلاة +ػهى انُفظ انسذٚث انغبدط  6
 2-  2يذاسط ػهى انُفظ انغبثغ  7
 2-  2 ربثغ يذاسط ػهى انُفظ انثبيٍ  8
9 

انزبعغ 
انًُٓح انؼهًٗ  ٔطشق انجسث فٗ ػهى 

رمٛٛى انطلاة +انُفظ
  - 

 2  2ػًهٛخ  ػهى انُفظ انؼبشش  10
 2-  2طشق انجسث فٗ ػهى انُفظ انحادي ػشش  11
12 

انثاًَ ػشش 
ًَبرج نذساعبد اْزى ثًدبل ػهى انُفظ 

رمٛٛى انطلاة  +ٔالالزصبد انًُضنٙ
2  -2 

13 
انثانث ػشش 

 رجبع ًَبرج نذساعبد اْزى ثًدبل ػهى انُفظ 

رمٛٛى انطلاة  +ٔالالزصبد انًُضنٗ
2  -2 

14  

انشاتغ ػشش 
 2-  2 انزمٛٛى انُٓبئٗ نهطلاة 

1  

 Teaching and learning methods انتذسَظ  وانتؼهى أعانُة- 4
انًسبضشح  (1

انًُبلشخ  (2
 انزؼهٛى انزؼبَٔٗ (3

انجسث انزارٗ  (4

انزذسٚت انؼًهٗ  (5

طشذ الاعئهخ  (6

اعزخذاو انسبعت  (7

انفٛذٕٚ  (8

تذسَظ وانتؼهى نهطلاب روٌ انقذساخ انًحذودج لأعانُة ا- 
Teaching and Learning methods for disables  

انفٛذٕٚ  (1

انًسبضشح   (2

 الاعئهخ (3
 انزؼهٛى انزؼبَٔٗ (4

انزذسٚت انؼًهٗ  (5

 



 

أعانُة انتذسَظ وانتؼهى نهطلاب انًتًُضٍَ- 6  

انًسبضشح  .1

انًُبلشخ  .2
 انزؼهٛى انزؼبَٔٗ .3

انجسث انزارٗ  .4

انزذسٚت انؼًهٗ  .5

طشذ الاعئهخ  .6

اعزخذاو انسبعت  .7

 

   Students assess:  تقُُى انطلاب    - 7

 Tools mentالأعبنٛت انًغزخذيخ            -                أ
الاخزجبساد انزسشٚشٚخ نمٛبط انمذساد انًؼشفٛخ 

الاخزجبساد انشفٕٚخ نمٛبط انمذساد انًٓبسٚخ 

اخشاء اعزجٛبَبد نمٛبط انًٓبساد انؼبيخ 

طشذ انغئهخ انذٔسٚخ نمٛبط انًؼشفخ ٔافٓى 

 

 Time scheduleانزٕلٛذ        -     ة

 ثانثالأعثىع   ال

 انغادطالأعثىع   

انثاًَ ػشش الأعثىع   

انشاتغ ػشش الأعثىع   

ج  تىصَغ انذسجاخ 

 %    80        َهاَح انفصم انذساعٍ                           

 %   5                يُتصف انفصم انذساعٍ                           

  % 5                          شفىيالايتحاٌ ال                         

  %  10                                                                 انتقُُى انُهائً

 Grading system َظبو رسذٚذ انزمذٚشاد– د 
فاكثش % 100- 85  يًتاص                                         

  %84انً اقم يٍ  % 75جُذ جذا   يٍ                                           

  %74انً اقم يٍ  % 65جُذ    يٍ                                            

 % 64انً اقم يٍ   % 50يقثىل   يٍ                                           

 % 49 انً اقم يٍ 35ضؼُف يٍ                                             

 33-0ضؼُف جذا اقم يٍ                                                

: List of references  قائًح انكتة انذساعُح وانًشاجغ- 8
 Course notesيزكشاد - أ

  أ ٚكهف انطلاة ربة ٚمٕو ثٕضؼّ انمبئى ثبنزذسٚظ ٔ ٚمشِ انمغى                                ن

ثزصٕٚش ازذ انًشاخغ نلأعبرزح انكجبس فٗ انزخصص 

 

 كزت يهضيخ- ة

Required books (Text books 



ربسٚخ ػهى انُفظ ٔيذاسعّ  : (1980)يسًذ شسبرخ سثٛغ 

داس انصسٕح نهُشش ٔانزٕصٚغ :انمبْشح 

Stanger &solly (1970): basic psychology 

N.Y.MC.GRAW HILL 

كتة يقتشحح  - ج      

Recommended books  

 

 انخ...دوسَاخ ػهًُح أو َششاخ  -       د

Periodicals, web sites.. etc. 

 

 الايكاَُاخ انًطهىتح نهتذسَظ و انتؼهى- 

انسبعت الانٗ - انمهى–انغجٕسح 

فٛذٕٚ رؼهًٛٗ -خٓبص رهٛفضٌٕٚ

PRESENTATION DATA SHOW 

OVER HEAD PROJECTOR 

SIDE PROJECTOR 

D.V.D –C.D 

 

 

 

 

 

 

 

 

جُهاٌ ػهً انغُذ عىَذ :جأعتار انًاد)يُغق انًقشس

فاطًح انضهشاء انششَف :سئُظ انقغى

 /    /انتاسَخ   
 

 


